附表1：黄淮学院2019年新进教师岗前培训课程表
	日  期
	时  间
	培训内容
	授课教师
	负责单位

	8月28日
	上午
	9：00—10：30
	开班典礼
	领导讲话
	人事、教务、院办等

	
	
	10：40—12：00
	人事和职称评审有关文件解读
	张红运
	人事处

	
	下午
	15：00—18：00
	高校教师如何
进行科研和课题申报
	张保来
	 科研处

	8月29日
	上午
	8：30—11：30
	人工智能对教育的挑战与应对策略
	邱亮
	人事处

	
	下午
	15：00—18：00
	大学使命与责任（师德与教师个人成长和高校教师职业规划与职业发展）
	河南大学  宋伟
	人事处

	8月30日
	上午
	8：30—10：00
	校情介绍
	张彦群
	人事处

	
	
	10：20—11：50
	教学管理规章制度解读
	陈兆金
	教务处

	
	下午
	15：00—17：30
	
	李国胜书记
	人事处

	
	
	17：30—18：00
	结业典礼
1、新教师代表发言；
2、领导讲话；新进教师上交个人总结
	全体新进教师
	学校领导、人事处及相关部门领导

	注：培训班结束后，各位新进教师到各单位报到，由各教学单位按照新进教师导师制管理规定，为新进教师安排导师，填写相关表格，完善各种手续。





