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内部资料

黄淮学院学团工作简报
党委学工部 2024 年第 60 期（总第 300 期） 2024 年 12 月 31 日

我校举办 2024 年第二期辅导员成长论坛

为全面落实立德树人根本任务，进一步加强辅导员队伍建设，

帮助新入职辅导员尽量适应岗位，提升新入职辅导员的工作能力

和专业素养，2024 年 12 月 24 日，我校在综合楼 101 会议室举

行 2024 年第二期辅导员成长论坛。党委学工部部长张水成，副

部长王倩倩、毛晓飞及 20 名新入职的辅导员参加。本次论坛由

毛晓飞辅导员工作室承办。

王倩倩以《守住两条底线，做好三个准备》为题重点强调，

新入职辅导员一定要守好学生安全和辅导员廉洁的底线，明确红

线、严守底线，以身作则，时刻把安全记在心中、将纪律意识和

规矩意识挺在胸前。新入职辅导员要做好思想准备、知识准备和

能力准备，工作中要抓住立足点，提升职业能力；瞄准着力点，

提升综合能力；找准优长点，实现个人成长。
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毛晓飞简要介绍了我校“一站式”学生社区建设情况。她说：

“‘一站式’学生社区建设，是加强党建引领和思想政治教育工

作的重要载体，欢迎大家投身到‘一站式’学生社区建设，助力

学生成长成才。”

张水成代表学校欢迎 20 名新入职辅导员的加入。他指出，

学校党委高度重视辅导员队伍建设，定期研究、谋划、部署有关

工作，把建强辅导员队伍作为一项长期性、全局性的工作任务来

抓。他希望新入职的辅导员，一要坚定信念，牢记为党育人、为

国育才的初心使命；二要加强学习，增强思想政治工作本领；三

要爱岗敬业，当好学生成长成才的引路人；四要提升素养，走好

专业化职业化的发展道路。

本次辅导员成长论坛旨在促进新入职辅导员转变角色，以良

好的精神面貌尽快适应新的工作岗位，紧紧围绕“培养什么人、

如何培养人、为谁培养人”这一根本问题，厚植事业情怀，勇于

担当、主动作为，争取在学生工作中作出新的成绩。

简讯

★我校开展二级心理服务站危机干预专题培训。为提升我校

学生工作队伍心理危机干预的应对能力，筑牢学生心理安全的防

护墙。12 月 26 日下午，心理健康服务中心开展了二级心理服务

站危机干预专题培训，心理健康服务中心主任张水成出席，18

个二级心理健康服务站副站长参加培训，会议由心理健康服务中
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心副主任王倩倩主持。

★我校教师荣获河南省高等学校军事理论优质课二等奖。12

月 27 日，河南省教育厅、河南省军区战备建设局《关于公布 2024

年度河南省高等学校军事理论优质课获奖结果的通知》（教体卫

艺〔2024〕401 号），我校军事教研室杜庆燕老师主讲的《〈孙

子兵法〉与现代战争》荣获全省军事理论优质课二等奖。

报：学校各位领导

抄：党委组织部、党委宣传部、党委办公室、党委统战部、机关党委

发：各学院党委 （共印 34 份）
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