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黄淮学院新办专业
建设责任书
专  业  名  称：                            
专业设置时间：                          
学位授予门类：                          
所属院系（盖公章）：                         
专业负责人（签名）：                         
黄淮学院教务处制

填表说明
一、本表按照《黄淮学院专业建设工作条例（试行）》的相关要求填写。
二、本表一式3份，双面打印，项目承担单位和项目负责人各留一份，另一份由教务处留存，作为项目建设过程评价、验收和下拨经费的依据。
三、格式要求：内容字体为5号宋体，1.5倍行距，段前段后间距为0行。内部标题请根据情况做相应区别。
四、如填表内容较多需要对表格大小进行调整时，应当以“整页设计”为原则。
五、表中的“基本标准与要求”主要针对本科专业，专科专业可参照执行、适当变通。

一、专业基本情况
	专业概况

	专业名称
	
	学  制
	

	专业开始招生时间
	
	教育部批准时间
	

	专业所属专业类
	
	学位授予门类
	

	专业实验室个数
	
	仪器设备总值（万元）
	

	专业负责人

	姓名
	
	性别
	
	出生
年月
	
	所学

专业
	

	学历
	
	学位
	
	职称
	
	职务
	

	手机
	
	电子信箱
	

	师资队伍

	教师
总数
	
	专任教师人数
	
	双师型
教师人数
	
	实验教师
人数
	

	专

任

教

师

结

构

(人数)
	职称
结构
	正高
	副高
	中级
	初级
	其它

	
	
	
	
	
	
	

	
	学历
结构
	博士
	硕士
	本科
	专科
	其它

	
	
	
	
	
	
	

	
	年龄
结构
	60岁以上
	50—60岁
	41—50岁
	31—40岁
	30岁以下

	
	
	
	
	
	
	

	院系现有专业建设情况

	合格专业
	数量
	个

	
	名称
	

	特色专业
	数量
	个

	
	名称
	

	品牌专业
	数量
	个

	
	名称
	


二、建设目标、任务与措施
	（一）

专业
规划
与

人才

培养

模式
	基本标准与要求：
专业建设规划符合学校人才培养的基本要求，专业发展思路清晰，建设目标明确，工作措施得力；能够按照规划开展专业建设，保证建设目标任务的顺利完成。人才培养方案符合学校要求，培养目标与规格明确，符合学校人才培养模式改革理念；能够按照培养方案要求安排教学，执行情况良好，主要课程开出率≥95％。

	
	专业建设及人才培养模式改革的基本思路和目标：

	
	工作措施：

	（二）

课程
建设
	基本标准与要求：

严格执行《黄淮学院课程建设管理规定》，课程建设规划和教学大纲符合学校要求，执行情况良好，教学理念先进，教学内容新颖，教材（讲义）、教案齐全适用，所开设的课程全部是学校的合格课程，有校级优质课程或精品课程，有3门以上网络资源课程。

	
	建设目标与任务：

	
	工作措施：

	（三）

师资

队伍

建设
	基本标准与要求：
师资队伍建设思路清晰，措施得力，初步形成数量够用、结构合理，能够满足教学需要的“双师型”教学团队，团队中有校级以上骨干教师、外聘教师和学校教学大赛获奖教师，专业带头人素质高，能够履行工作职责。

	
	建设目标与任务：

	
	工作措施：

	（四）

教学
基础

条件

建设
与

利用
	基本标准与要求：

教学设施、仪器设备、实习实训基地、图书资料能够满足教学需要。严格执行实验室建设规划和有关管理规定，实验开出率100%。校内、校外相结合的实践教学体系基本完备，符合培养高素质应用型人才的要求，实习、实训、社会实践活动有保障，有合作育人项目。

	
	建设目标与任务：

	
	工作措施：

	（五）

教学

运行

与

管理
	基本标准与要求：

严格执行教学管理制度和教学计划，教学安排有序，教学过程管理规范，教学质量保障体系运行良好。教师能认真对待上课、辅导、批改作业、实习指导等教学环节，效果比较好。本专业的教学文档比较完备，管理规范。

	
	建设目标与任务：

	
	工作措施：

	（六）
教学

改革
	基本标准与要求：

教研活动有计划、有内容、有记载，有一定成效，每月开展活动不少于2次。积极开展教学改革，近三年获得过校级以上教学成果奖，或者承担过校级以上教学改革项目、教学工程项目。

	
	建设目标与任务：

	
	工作措施：

	（七）

人才

培养

质量
	基本标准与要求：
教学质量意识强，人才培养质量有保障。学生能够积极参加专业活动与竞赛，专业资格证书、计算机、普通话、英语等级考试取证率较高，有省级以上专业竞赛获奖。学生对本专业的满意度70%以上，毕业生就业情况良好。

	
	建设目标与任务：

	
	工作措施：


三、评审意见
	院
系
审
核
意
见
	院长（系主任）签名（盖公章）：

年   月   日

	学
校
专
家
组
评
审
意
见
	出席人数
	      
	合格票数
	     
	不合格票数
	      

	
	评审结论：
                        学校专家组组长签名:

年   月   日

	学
校
意
见
	                        负责人签名（盖公章）:

年   月   日



