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黄淮学院凝心聚力书写“十二五”开局新篇
在“十二五”开局之年，黄淮学院认真落实学校第二次党代会精神，抢抓“中原经济区”建设新机遇，围绕“加快发展、科学发展”这一主题，以五大发展战略为主线，以内涵建设为重点，突出“学习、建设、改革、提升”，多措并举，乘势扬优，精心谋划新一轮发展大计，实现了“十二五”的精彩开局。
一是科学规划谋发展。全面落实《国家中长期教育改革和发展规划纲要》，强化顶层设计，加强过程管理，精心编制学校“十二五”总体发展规划、3大专项规划、13个专题规划和16个系院规划，充分发挥规划对学校改革与发展的引领作用，在科学谋划未来五年发展的基础上，制定年度工作要点，明确重点工作，确立年度发展目标和主要任务，为学校“十二五”开好局、起好步打下坚实基础。

二是加强学习争发展。以创先争优活动为载体，加强学习型组织建设，充分利用网络、校报、LED屏幕等手段，通过中心组学习、报告会、讲座、研讨等形式，丰富学习内容，创新学习方式，增强学习积极性、主动性和自觉性，紧密结合学校发展实际，在实践中学习，在学习中思考，在学习中加工，通过学习，“知变化、循规律、求突破、促提升”，树立新理念，理清新思路，抢抓新机遇，提高教育质量和办学水平，促进学校各项工作又好又快发展。

三是五大战略助发展。2011年，黄淮学院将按照第二次党代会提出的发展目标，大力实施人才强校战略，推进“151”人才工程，切实加强师资队伍建设；实施质量兴校战略，以“质量工程”项目建设为抓手，不断深化教育教学改革，全面提高人才培养质量；实施专业集群战略，整合优化学科专业结构，重点发展应用型专业，做强特色专业，着力提高学科专业建设水平；实施项目带动战略，推进高层次项目培育计划和平台建设，推动整体工作上台阶；实施开放办学战略，加强与政府、高校、行业、企业和科研院所的合作，组建黄淮学院合作发展联盟，拓展发展空间，实现优势互补、资源共享、项目共担，共赢发展，提升学校发展水平和服务地方经济社会发展的能力。通过实施五大发展战略，加快发展速度，拉长发展短板，提升发展质量，努力探索出一条具有黄淮学院特色的办学道路。

四是推进改革促发展。2011年，学校将进一步深化教育教学改革、内部管理体制改革、后勤社会化改革等。通过改革，更新思想观念，改进工作作风，破解发展难题，激发办学活力，汇聚发展动力，全面提升学校办学水平和管理水平，提升学校人才培养、科学研究和服务社会的能力。

五是抓好建设保发展。2011年，黄淮学院继续加大基础设施建设力度，不断改善办学条件。建筑总面积达4.5万m2的文科实验楼和理科实验楼将于7月份竣工并投入使用，综合楼、大学生实训与创业中心、博士公寓已全面开工建设，建筑总面积达15万m2，工程将于2011年底交付使用；新建学生公寓项目和北校区地下给排水管网系统改造工程将于近期启动；投资3100万元的光伏电建筑应用示范项目有望上半年实现并网发电。届时，黄淮学院的基础设施将更加完善，功能将更加齐全，环境将更加优美，条件保障能力和水平将得到进一部提升。
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